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Convocatoria Mixta

ANALISTA JURIDICO

Se solicitan candidatos que cumplan con los requisitos enunciados, para cubrir una (1) vacante:

FORMACION
st Abogado

ESPECIALIZACION O MAESTRIA

Especializacidn en derecho laboral o comercial o financiero o minero-
energético o administrativo y homologables

COMPETENCIAS TECNICAS REQUERIDAS

Derecho laboral Individual
Derecho Laboral Colectivo

Marco Normativo Legal

Ingles B2 (marco comun europeo)

MISION DEL CARGO

| Realizar el acompafiamiento tactico de los asuntos tanto internos como
externos de la empresa y sus procesos, de manera oportuna e iddnea, de
acuerdo con la Constitucion, la legislacion vigente y el reglamento de
operacion, con la finalidad de defender los derechos e intereses de la
empresa, de los mandatarios de ISA y dar viabilidad a sus negocios
nacionales e internacionales

iHAZ PARTE DE NUESTRO EQUIPO!
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EXPERIENCIA

3 afios de experiencia como abogado o consultor en derecho laboral
individual y colectivo en empresas prestadoras de servicios publicos del
sector eléctrico y/o de empresas del sector privado en derecho laboral y/o
en firmas de abogados y un 1 afio de experiencia comercial o
administrativo.

PRINCIPALES RESPONSABILIDADES

1. Asesorar legalmente a la Compafiia en sus relaciones laborales en
derecho laboral individual y colectivo, en temas propios del giro
ordinario de sus relaciones con los empleados y con otros sujetos de
interés.

2. Realizar el andlisis normativo en materia laboral que permita a la
compania cumplir a cabalidad con sus compromisos legales en materia
laboral frente los empleados y otros sujetos de interés.

3. Apoyar las diferentes gestiones de la compania en su dia a dia en
materia laboral frente los empleados y otros sujetos de interés.

4. Apoyar soporte legal necesario para la gestidn de los negocios
nacionales e internacionales, actuales y futuros de XM, gestionando los
riesgos normativos.

5. Asesorar tramites al interior de la empresa y ante las autoridades
administrativas.

6. Proyectar respuesta a los derechos de peticidn y solicitudes de
informacién de autoridades judiciales, administrativas y de los grupos
de interés en general.

7. Asesorar a los procesos en material contractual para asegurar el
cumplimiento del estatuto de contratacion de la empresa.

SEDE

iHAZ PARTE DE NUESTRO EQUIPO!
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ESQUEMA DE CONTRATACION

e Contrato a término fijo de un (1) afo.
e Salario ordinario
e Si eres candidato interno (ISA y sus Filiales), debes tener en cuenta al
momento de realizar tu postulacién lo siguiente:
* Debes llevar como minimo dos (2) afios en tu cargo actual.
* Informar a tu superior inmediato tu interés en postularte para este
cargo.

¢COMO APLICAR?

Envia la hoja de vida al correo electrénico: oportunidadempleo@xm.com.co hasta el 30 de agosto de
2018.

Indispensable relacionar en el asunto del correo el nombre de la convocatoria: ANALISTA JURIDICO

DIRECCION TALENTO HUMANO
17 de agosto de 2018
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